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Στοχοθεσία Τμήματος 

Στο  πλαίσιο  του  Εσωτερικού  Συστήματος  Διασφάλισης  Ποιότητας,  το  Τμήμα  Τεχνολογιών Ψηφιακής 
Βιομηχανίας  (ΤΤΨΒ)  θέτει  μια  σειρά  από  κρίσιμους  στόχους,  η  επίτευξη  των  οποίων  είναι  άρρηκτα 
συνδεδεμένη  με  τη  βελτίωση  της  ποιότητας  του  παρεχόμενου  ΠΠΣ  και  των  δραστηριοτήτων 
διδασκαλίας,  έρευνας,  καινοτομίας  και  διοικητικών  υπηρεσιών.  Οι  βασικοί  άξονες  στοχοθεσίας 
διατυπώνονται  στο  πλαίσιο  των  στρατηγικών  στόχων  της  πολιτικής  ποιότητας  του  Τμήματος 
Τεχνολογιών  Ψηφιακής  Βιομηχανίας.  Οι  στόχοι  αυτοί  εξειδικεύονται  σε  ποιοτικούς  και  ποσοτικούς 
στόχους,  χρονικά  προσδιορισμένους  και,  με  την  εφαρμογή  κατάλληλης  διαδικασίας, 
παρακολουθούνται,  μετρούνται  και  αναθεωρούνται  στο  πλαίσιο  της  λειτουργίας  του  Εσωτερικού 
Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας. 
 
Οι βασικοί άξονες πάνω στους οποίους κινείται η στοχοθεσία είναι οι εξής: 

1. Αναβάθμιση και συνεχής βελτίωση του διδακτικού έργου 
2. Ενίσχυση και προαγωγή της ερευνητικής δραστηριότητας και της καινοτομίας 
3. Ενίσχυση της εξωστρέφειας του Τμήματος 
4. Βελτίωση υπηρεσιών, υποδομών και συστημάτων διοίκησης 
5. Ανάπτυξη και διαχείριση ανθρώπινου δυναμικού. 

 
Η ΜΟ.ΔΙ.Π. του ΕΚΠΑ, σε συνεργασία με τα όργανα διοίκησης του Τμήματος, συντάσσει τους ετήσιους 
στόχους  ποιότητας  για  το  εκπαιδευτικό  έργο  του  Τμήματος,  την  ερευνητική  δραστηριότητα  και  την 
καινοτομία,  το  διοικητικό  έργο,  τις  υποδομές  και  τις  υπηρεσίες  υποστήριξης  και  την  ανάπτυξη  του 
ανθρώπινου  δυναμικού  (πρόσληψη,  αξιολόγηση  και  επιμόρφωση  του  προσωπικού).  Η  στοχοθεσία 
συνοδεύεται από αντίστοιχο προγραμματισμό ενεργειών που πρέπει να υλοποιηθούν για την επίτευξη 
στόχων και από τους αντίστοιχους δείκτες παρακολούθησης της επίτευξης των στόχων αυτών. 
 
Η ΜΟ.ΔΙ.Π. του ΕΚΠΑ παρέχει ετησίως (σε καθορισμένο χρόνο) στη Διοίκηση του Τμήματος Τεχνολογιών 
Ψηφιακής Βιομηχανίας τα δεδομένα ακαδημαϊκής λειτουργίας ‐ από το ΟΠΕΣΠ ή άλλα πληροφοριακά 
συστήματα  του  ΕΚΠΑ  ‐  και  αντίστοιχους  δείκτες,  καθώς  και  την  ετήσια  αναφορά  της  εσωτερικής 
αξιολόγησης  του  ΠΠΣ  του  Τμήματος.  Η  Διοικούσα  Επιτροπή  της  ΜΟ.ΔΙ.Π.  του  ΕΚΠΑ  εγκρίνει  τους 
ετήσιους στόχους ποιότητας για το εκπαιδευτικό έργο του Τμήματος και τις αντίστοιχες ενέργειες για 
την επίτευξη των στόχων και τα υποβάλλει στη Διοίκηση του ΕΚΠΑ. Η Σύγκλητος του Ιδρύματος εγκρίνει 
την ετήσια στοχοθεσία στους πέντε παραπάνω άξονες ποιότητας και η απόφασή της κοινοποιείται στο 
Τμήμα  και  για  το  σύνολο  των  Τμημάτων/Σχολών  του  ΕΚΠΑ  δημοσιοποιείται  στην  ιστοσελίδα  του 
Ιδρύματος.  Η ΜΟ.ΔΙ.Π.  ΕΚΠΑ  επεξεργάζεται  τεχνικά  την  απόφαση  της  Συγκλήτου  και  τροφοδοτεί  το 
πληροφοριακό σύστημα της ΜΟΔΙΠ και το ΟΠΕΣΠ με τα σχετικά δεδομένα και πληροφορίες. 
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Άξονας 1: Αναβάθμιση & συνεχής βελτίωση του διδακτικού έργου και προαγωγή των μαθησιακών 
αποτελεσμάτων 

Οι στόχοι και οι αντίστοιχες δράσεις τους για την αναβάθμιση και βελτίωση του διδακτικού έργου είναι 

οι παρακάτω: 

1.1 Βελτίωση των εκπαιδευτικών πρακτικών. 

1.1.1 Θέσπιση διαδικασιών για τη συνεχή αναμόρφωση του ΠΠΣ – Λειτουργία της Συνέλευσης 

ως διαρκούς επιτροπής αναμόρφωσης του προγράμματος σπουδών. 

1.1.2 Στελέχωση  Συμβουλευτικής  Επιτροπής  από  τη  Βιομηχανία  και  διαρκής  ενίσχυση  του 

ρόλου της στη διαμόρφωση του προγράμματος σπουδών και σε προτάσεις αναβάθμισης 

και βελτίωσης του διδακτικού έργου. 

1.1.3 Περαιτέρω ενίσχυση της αξιοποίησης εργαλείων των ΤΠΕ για διδακτικούς σκοπούς. 

1.1.4 Περαιτέρω ενίσχυση της υλικοτεχνικής υποδομής των εργαστηρίων τόσο με κονδύλια 

από  τον  τακτικό  προϋπολογισμό  όσο  και  από  άλλα  κονδύλια  που  στοχεύουν  στην 

βελτίωση των εργαστηριακών υποδομών. 

1.1.5 Ενίσχυση της ενημέρωσης των φοιτητών για την αξιολόγηση των μαθημάτων, ώστε να 

αυξηθεί ο αριθμός των φοιτητών που συμμετέχουν σε αυτή. 

1.2 Βελτίωση συμμετοχής των φοιτητών στη μαθησιακή διαδικασία και στην υποστήριξή τους για την 
έγκαιρη ολοκλήρωση των σπουδών τους. 

1.2.1 Παρακολούθηση της ετήσιας προόδου των φοιτητών μέσω ανάπτυξης υπολογιστικών 

εργαλείων. Ενέργειες για την κατάλληλη αντιμετώπιση της κατάστασης για τα μαθήματα 

του ΠΠΣ στα οποία παρατηρείται μεγάλο ποσοστό αποτυχίας. 

1.2.2 Βελτίωση της λειτουργίας του θεσμού του Συμβούλου Καθηγητή. 

1.2.3 Ενημέρωση  των  φοιτητών  για  το  θεσμό  της  πρακτικής  άσκησης  και  της  πτυχιακής 

εργασίας. 

1.2.4 Διαρκής ενημέρωση της ιστοσελίδας του Τμήματος με σχετικό ενημερωτικό υλικό. 

1.3 Ανάπτυξη δεξιοτήτων/ικανοτήτων των φοιτητών σε σχέση με την αγορά εργασίας. 

1.3.1 Αναζήτηση επιχειρήσεων και οργανισμών οι οποίοι θα μπορούσαν να συνεργαστούν με 

το Τμήμα στην υλοποίηση του θεσμού της πρακτικής άσκησης. 

1.3.2 Ένταξη του ΤΤΨΒ στο πρόγραμμα ΕΣΠΑ για την ενίσχυση της πρακτικής άσκησης. 

1.3.3 Ενημέρωση των φοιτητών για το θεσμό της πρακτικής άσκησης. 

1.3.4 Διαρκής ενημέρωση της ιστοσελίδας του Τμήματος με ενημερωτικό υλικό σχετικά με την 

πρακτική άσκηση. 

1.3.5 Διαρκής ενίσχυση συνεργασίας με το Γραφείο Πρακτικής Άσκησης του ΕΚΠΑ. 

1.3.6 Στελέχωση  Συμβουλευτικής  Επιτροπής  από  τη  Βιομηχανία  και  διαρκής  ενίσχυση  του 

ρόλου της στη σύνδεση των σπουδών με την αγορά εργασίας 

1.4 Σύνδεση της έρευνας με την εκπαίδευση 

1.4.1 Ενημέρωση των φοιτητών για το θεσμό της πτυχιακής εργασίας. 

1.4.2 Κατάρτιση  λίστας  θεμάτων  πτυχιακών  εργασιών  και  δημοσιοποίησή  της  μέσω  της 

ιστοσελίδας του Τμήματος. 



4 
 

1.4.3 Σύνδεση  θεμάτων  πτυχιακών  εργασιών  με  την  έρευνα  και  τα  ερευνητικά  και 

αναπτυξιακά έργα που διεξάγονται στο Τμήμα. 

1.4.4 Διαρκής ενημέρωση της ιστοσελίδας του Τμήματος με ενημερωτικό υλικό σχετικά με την 

πτυχιακή εργασία. 

1.4.5 Ενεργοποίηση  του  θεσμού  του  Βιομηχανικού  Συμβούλου  σε  πτυχιακές  εργασίες  με 

έντονα  βιομηχανικό  χαρακτήρα  (στέλεχος  της  βιομηχανίας  ή  τεχνικής  εταιρίας  που 

δραστηριοποιείται στα αντικείμενα των Τεχνολογιών Ψηφιακής Βιομηχανίας, το οποίο 

θα έχει το ρόλο συμβούλου στην εκπόνηση της πτυχιακής εργασίας). 

1.4.6 Υποστήριξη της συμμετοχής φοιτητών σε ερευνητικά έργα που διεξάγονται στο Τμήμα. 

1.4.7 Συνεχής επικαιροποίηση του περιεχομένου των μαθημάτων του ΠΠΣ σύμφωνα με τις 

τελευταίες ερευνητικές εξελίξεις. 

1.4.8 Προσφορά μαθημάτων στα τελευταία εξάμηνα σπουδών που εκθέτουν τους φοιτητές 

στις  ερευνητικές  προκλήσεις  επίκαιρων  γνωστικών  αντικειμένων  («Ειδικά  Θέματα 

Τεχνολογιών Ψηφιακής Βιομηχανίας»). 

1.4.9 Διεξαγωγή ετήσιας Ημερίδας παρουσίασης στους φοιτητές της έρευνας που διεξάγει το 

ερευνητικό προσωπικό του Τμήματος, με συμμετοχή εκπροσώπων και παρουσιάσεων 

ερευνητικών προκλήσεων από την βιομηχανία. 
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Άξονας 2: Ενίσχυση και Προαγωγή της Ερευνητικής δραστηριότητας και της Καινοτομίας 

Οι  στόχοι  και  οι  αντίστοιχες  δράσεις  τους  για  την  Ενίσχυση  και  Προαγωγή  της  ερευνητικής 

δραστηριότητας και της Καινοτομίας είναι οι παρακάτω: 

2.1 Βελτίωση  των  επιδόσεων ως προς  την παραγωγή και αναγνώριση  του  ερευνητικού  έργου  των 
μελών του Τμήματος 

2.1.1 Θεσμοθέτηση ερευνητικών εργαστηρίων 

2.1.2 Παρακίνηση των μελών του Τμήματος στη δημιουργία ερευνητικού προφίλ στο Google 

Scholar και σε άλλες βάσεις ερευνητικών δεδομένων 

2.1.3 Ενίσχυση  της  ερευνητικής  δυναμικής  του  ΠΠΣ  με  έμφαση  στις  διεθνείς  ερευνητικές 

συνεργασίες και στην ενίσχυση της κινητικότητας των μελών ΔΕΠ και της συμμετοχής 

τους σε διεθνή επιστημονικά συνέδρια. 

2.1.4 Προαγωγή και προβολή της ερευνητικής δραστηριότητας μέσα από έντυπα, ηλεκτρονικά 

μέσα, ιστοσελίδα του Τμήματος και εκδηλώσεις. 

2.1.5 Υποστήριξη της ερευνητικής δραστηριότητας των μελών ΔΕΠ. 

2.1.6 Προώθηση ενεργειών για τη δημιουργία μεταπτυχιακού κύκλου σπουδών στο Τμήμα. 

2.1.7 Ενίσχυση του διδακτορικού κύκλου σπουδών του Τμήματος 

2.1.8 Περαιτέρω ενίσχυση της αξιοποίησης εργαλείων των ΤΠΕ για ερευνητικούς σκοπούς. 

2.2 Σύνδεση της  έρευνας  του Τμήματος με  την επιχειρηματικότητα και  την καινοτομία με έμφαση 
στην ελληνική βιομηχανική πραγματικότητα  

2.2.1 Εκδηλώσεις που προωθούν τη σύνδεση έρευνας‐καινοτομίας‐επιχειρηματικότητας. 

2.2.2 Στελέχωση  Συμβουλευτικής  Επιτροπής  από  τη  Βιομηχανία  και  διαρκής  ενίσχυση  του 

ρόλου της στη σύνδεση της εκπαίδευσης και της έρευνας που διεξάγεται στο Τμήμα με 

τις εφαρμογές των Τεχνολογιών Ψηφιακής Βιομηχανίας στο βιομηχανικό περιβάλλον 

2.2.3 Διεξαγωγή τακτικών ημερίδων παρουσίασης της έρευνας που διεξάγεται στο Τμήμα σε 

εκπροσώπους και στελέχη από την βιομηχανία. 

2.2.4 Διασύνδεση  των  ερευνητών,  των  αποφοίτων  και  τελειοφοίτων  του  Τμήματος  με  τις 

υπηρεσίες του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας (Technology Transfer Office) και του 

Επιχειρηματικού  Επιταχυντή  (Business  Accelerator)  του  Κέντρου  Καινοτομίας  και 

Επιχειρηματικότητας “Αρχιμήδης” του ΕΚΠΑ.   

2.3 Ενίσχυση των ερευνητικών συνεργασιών εντός του Τμήματος 

2.3.1 Διαμόρφωση ερευνητικών ομάδων εντός του Τμήματος 

2.3.2 Συμμετοχή  ερευνητικών  ομάδων  του  Τμήματος  σε  χρηματοδοτούμενα  ερευνητικά 
προγράμματα 

2.3.3 Συμμετοχή υποψηφίων διδακτόρων σε ερευνητικές ομάδες του Τμήματος 

2.3.4 Συμμετοχή  τελειοφοίτων  και  μεταπτυχιακών  φοιτητών  σε  ερευνητικές  ομάδες  του 
Τμήματος 
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Άξονας 3: Ενίσχυση της Εξωστρέφειας του Τμήματος 

Οι στόχοι και οι αντίστοιχες δράσεις  τους για  την ενίσχυση της εξωστρέφειας  του Τμήματος είναι οι 

παρακάτω: 

3.1 Ενίσχυση συνεργασιών, με ελληνικούς, ευρωπαϊκούς και διεθνείς φορείς. 

3.1.1 Διαμόρφωση συμφωνιών με ευρωπαϊκά πανεπιστήμια για μετακινήσεις φοιτητών και 

προσωπικού στα πλαίσια του προγράμματος Erasmus. 

3.1.2 Διαρκής ενίσχυση του θεσμού της κινητικότητας των φοιτητών μέσω του προγράμματος 

Erasmus. 

3.1.3 Ενίσχυση  της  ερευνητικής  δυναμικής  του  ΠΠΣ  με  έμφαση  στις  διεθνείς  ερευνητικές 

συνεργασίες, την ενίσχυση της κινητικότητας των μελών ΔΕΠ και της συμμετοχής τους 

σε διεθνή επιστημονικά συνέδρια. 

3.1.4 Ενσωμάτωση  του Τμήματος σε υπάρχουσες διεθνείς συνεργασίες ή δημιουργία νέων 

διεθνών  συνεργασιών  οι  οποίες  θα  περιλαμβάνουν  μεταξύ  άλλων  ανταλλαγές  και 

επισκέψεις μελών ΔΕΠ/ερευνητών αντίστοιχων Τμημάτων και ερευνητικές συνεργασίες. 

3.1.5 Συμμετοχή  των  μελών  του  Τμήματος  σε  διεθνή  προγράμματα  και  ευρωπαϊκούς  και 

διεθνείς οργανισμούς (π.χ. Informatics Europe, ACM, IEEE). 

3.2 Προβολή και «άνοιγμα» του Τμήματος στο κοινό 

3.2.1 Ενίσχυση των δράσεων εξωστρέφειας του Τμήματος με επιστημονικές εκδόσεις ή/και με 

την διοργάνωση συνεδρίων, σεμιναρίων ή ημερίδων. 

3.2.2 Αύξηση  και  διασφάλιση  κονδυλίων  που  θα  ενθαρρύνουν  την  κινητικότητα  και  την 

εξωστρέφεια.  Πρόβλεψη  κονδυλίων  που  θα  ενθαρρύνουν  τις  δημοσιεύσεις  ανοιχτής 

πρόσβασης σε περιοδικά. 

3.2.3  Σχεδιασμός  και  υλοποίηση  εκπαιδευτικών  δράσεων  στην  Α/βάθμια  και  Β/βάθμια 

εκπαίδευση. 

3.2.4  Αναμόρφωση και επικαιροποίηση του περιεχομένου του ιστότοπου του Τμήματος στην 

ελληνική και την αγγλική γλώσσα. 

3.2.5 Δράσεις προβολής και ενημέρωσης για τις σπουδές στο Τμήμα και για τις ερευνητικές 

δράσεις του Τμήματος με απώτερο στόχο την προσέλκυση υποψήφιων φοιτητών. 

3.3 Σύνδεση του Τμήματος με την αγορά εργασίας, την βιομηχανία και την παραγωγή 

3.3.1 Αναζήτηση επιχειρήσεων και οργανισμών οι οποίοι θα μπορούσαν να συνεργαστούν με 
το  Τμήμα  στην  υλοποίηση  του  θεσμού  της  πρακτικής  άσκησης  από  το  επόμενο 
ακαδημαϊκό έτος. 

3.3.2 Σχεδιασμός διαδικασιών για τη συγκέντρωση στοιχείων απασχόλησης των αποφοίτων 
και  την  καταγραφή  προτάσεων  αναβάθμισης  ΠΠΣ  από  αυτούς  ώστε  να  βελτιωθεί  η 
σύνδεση του ΠΠΣ με τις ανάγκες της αγοράς.  

3.3.3 Στελέχωση  Συμβουλευτικής  Επιτροπής  από  τη  Βιομηχανία  και  διαρκής  ενίσχυση  του 
ρόλου της στη σύνδεση της εκπαίδευσης και της έρευνας που διεξάγεται στο Τμήμα με 
τις εφαρμογές των Τεχνολογιών Ψηφιακής Βιομηχανίας στο βιομηχανικό περιβάλλον. 

3.3.4 Διαρκής  ενίσχυση  των  ερευνητικών  εργαστηρίων  του  Τμήματος,  ώστε  να  παρέχουν 
υπηρεσίες προς τη βιομηχανία και άλλες παραγωγικές διαδικασίες. 
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Άξονας 4: Βελτίωση υπηρεσιών, υποδομών και συστημάτων διοίκησης 

Οι  στόχοι  και  οι  αντίστοιχες  δράσεις  τους  για  τη  βελτίωση  υπηρεσιών,  υποδομών  και  συστημάτων 

διοίκησης είναι οι παρακάτω: 

4.1 Αναβάθμιση των υποδομών και υπηρεσιών. 

4.1.1 Ενίσχυση  των  διοικητικών  υπηρεσιών  του  Τμήματος  με  επιπλέον  προσωπικό  μέσω 

μετακινήσεων από άλλους φορείς του δημοσίου. 

4.1.2 Αξιολόγηση  της  αποτελεσματικότητας  των  διοικητικών  υπηρεσιών  στα  πλαίσια  των 

διαδικασιών εσωτερικής αξιολόγησης. 

4.1.3 Περαιτέρω  ενίσχυση  της αξιοποίησης  εργαλείων  των ΤΠΕ  για  την παροχή υπηρεσιών 

προς τους φοιτητές. 

4.2 Ενίσχυση λειτουργίας εκπαιδευτικών/εργαστηριακών υποδομών του Τμήματος. 

4.2.1 Περαιτέρω  ενίσχυση  της  υπάρχουσας  κτιριακής  υποδομής  σε  χώρους  αιθουσών  και 

εργαστηρίων. 

4.2.2 Ολοκλήρωση διαδικασιών μετακίνησης μελών ΕΤΕΠ από το Γενικό Τμήμα προς το ΤΤΨΒ 

και ένταξή τους στην εκπαιδευτική λειτουργία του Τμήματος. 

4.2.3 Προμήθεια εργαστηριακού εξοπλισμού και οργάνωση εκπαιδευτικών εργαστηρίων. 

4.3 Ενίσχυση των συστημάτων διοίκησης του Τμήματος. 

4.3.1 Ενίσχυση της ΟΜΕΑ με τεχνική υποστηρικτική ομάδα. 

4.3.2 Ενίσχυση και υποστήριξη του έργου όλων των οργάνων και επιτροπών του Τμήματος  ‐ 
Αξιολόγηση  της  αποτελεσματικότητας  των  οργάνων  διοίκησης  στα  πλαίσια  των 
διαδικασιών εσωτερικής αξιολόγησης. 

4.3.3 Οργάνωση του Τμήματος σε Τομείς. 

4.3.4 Ενίσχυση της χρήσης ΤΠΕ στη διοίκηση του Τμήματος. 
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Άξονας 5: Ανάπτυξη και Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού 

Οι στόχοι και οι αντίστοιχες δράσεις τους για την ανάπτυξη και διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού 

είναι οι παρακάτω: 

5.1 Ενίσχυση του διδακτικού προσωπικού (μέλη ΔΕΠ και ΕΔΙΠ) του Τμήματος. 

5.1.1 Ταχεία  ολοκλήρωση  των  διαδικασιών  εκλογής  νέων  μελών ΔΕΠ  και  των  διαδικασιών 

μετακίνησης μελών ΔΕΠ προς το Τμήμα. 

5.1.2 Ενέργειες του Τμήματος και της Διοίκησης του ΕΚΠΑ για την εξασφάλιση νέων θέσεων 

ΔΕΠ και ΕΔΙΠ στο Τμήμα. 

5.1.3 Υλοποίηση  Προγραμμάτων  ΕΣΠΑ  για  την  αξιοποίηση  και  την  ανάθεση  διδακτικών 

καθηκόντων σε νέους διδάκτορες  

5.2 Ενίσχυση διοικητικού προσωπικού του Τμήματος. 

5.2.1 Προσέλκυση διοικητικού προσωπικού που επιθυμεί να μετακινηθεί από άλλους φορείς 

του δημοσίου προς το ΤΤΨΒ. 

5.2.2 Ενημέρωση/Κατάρτιση μελών του διοικητικού προσωπικού σε ηλεκτρονικές υπηρεσίες 

και στην αναδιοργάνωση των παρεχόμενων υπηρεσιών αξιοποιώντας τις ηλεκτρονικές 

υπηρεσίες. 

5.3 Ενίσχυση τεχνικού προσωπικού του Τμήματος. 

5.3.1 Ταχεία ολοκλήρωση διαδικασιών μετακίνησης μελών ΕΤΕΠ από το Γενικό Τμήμα προς το 
ΤΤΨΒ, η μετακίνηση των οποίων έχει ήδη εγκριθεί από το Τμήμα. 

5.3.2 Μετακίνηση μελών ΕΤΕΠ από το Γενικό Τμήμα προς το ΤΤΨΒ. 

5.3.3 Ενέργειες του Τμήματος και της Διοίκησης του ΕΚΠΑ για την εξασφάλιση νέων θέσεων 
ΕΤΕΠ στο Τμήμα. 

5.4 Ενίσχυση της συνεισφοράς των μελών του Τμήματος στους κοινούς στόχους. 

5.4.1 Ενίσχυση της συμμετοχής των μελών του Τμήματος στις επιτροπές και δραστηριότητες 
του Τμήματος. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 
 

Οι κωδικοί των δεικτών Δ3.xxx και Δ4.xxx στους παρακάτω πίνακες έχουν συμπληρωθεί σύμφωνα με το Εγχειρίδιο Δεικτών Ποιότητας ΟΠΕΣΠ, της 
ΕΘΑΑΕ. 
 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ  ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 
ΜΕΤΡΗΣΗ 
(Δείκτης) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 
τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ
(Ποιος 

αναλαμβάνει 
κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ‐ 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Στρατηγικός  
Στόχος 1: 
Αναβάθμιση και 
συνεχής βελτίωση   
του διδακτικού έργου 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Σ.1.1 
Βελτίωση των 
εκπαιδευτικών 
πρακτικών 

ΕΔ.1 Αριθμός 
αναμορφώσεων του 
προγράμματος 
σπουδών 

1  2 
1.1.1 Θέσπιση διαδικασιών  για  τη συνεχή 

αναμόρφωση  του  ΠΠΣ  –  Λειτουργία  της 

Συνέλευσης  ως  διαρκούς  επιτροπής 

αναμόρφωσης του προγράμματος σπουδών. 

1.1.2 Στελέχωση  Συμβουλευτικής 

Επιτροπής  από  τη  Βιομηχανία  και  διαρκής 

ενίσχυση του ρόλου της στη διαμόρφωση του 

προγράμματος  σπουδών  και  σε  προτάσεις 

αναβάθμισης  και  βελτίωσης  του  διδακτικού 

έργου. 

1.1.3 Περαιτέρω ενίσχυση της αξιοποίησης 

εργαλείων των ΤΠΕ για διδακτικούς σκοπούς.

1.1.4 Περαιτέρω  ενίσχυση  της 

υλικοτεχνικής  υποδομής  των  εργαστηρίων 

τόσο  με  κονδύλια  από  τον  τακτικό 

προϋπολογισμό όσο και από άλλα κονδύλια 

που  στοχεύουν  στην  βελτίωση  των 

εργαστηριακών υποδομών. 

1.1.5 Ενίσχυση  της  ενημέρωσης  των 

φοιτητών  για  την  αξιολόγηση  των 

μαθημάτων, ώστε να αυξηθεί ο αριθμός των 

φοιτητών που συμμετέχουν σε αυτή. 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
OMEA Τμήματος, 
Κοσμητεία 
Σχολής Θετικών 
Επιστημών, 
Σύγκλητος, 
Μέλη ΔΕΠ και 
λοιποί 
διδάσκοντες 
 

31/12/2023 

ΕΔ.2 Στελεχωμένη 
Συμβουλευτική 
Επιτροπή από τη 
Βιομηχανία 

ΟΧΙ  ΝΑΙ  31/12/2023 

ΕΔ.3 Αριθμός φοιτητών 
που συμμετείχαν στην 
αξιολόγηση 

431  1000  31/12/2023 

ΕΔ.4 Μέσος όρος 
βαθμολογίας 
αξιολόγησης 
μαθημάτων 

4.02  4.3  31/12/2023 

Σ.1.2 
Βελτίωση συμμετοχής 
των φοιτητών στη 
μαθησιακή διαδικασία 

ΕΔ.5 Φοιτητές που 
πραγματοποιούν 
πρακτική άσκηση ή 
πτυχιακή εργασία 

0  100 
1.2.1 Παρακολούθηση  της  ετήσιας 

προόδου  των  φοιτητών  μέσω  ανάπτυξης 

υπολογιστικών εργαλείων. Ενέργειες για την 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  

31/12/2023 
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Στρατηγικός  
Στόχος 1: 
 Αναβάθμιση και 
συνεχής βελτίωση   
του διδακτικού έργου 
 
 

και στην υποστήριξή 
τους για την έγκαιρη 
ολοκλήρωση των 
σπουδών τους 

ΕΔ.6 Απόφοιτοι ν και 
ν+1 έτη σπουδών 

0  30 
κατάλληλη αντιμετώπιση της κατάστασης για 

τα  μαθήματα  του  ΠΠΣ  στα  οποία 

παρατηρείται μεγάλο ποσοστό αποτυχίας. 

1.2.2 Βελτίωση της λειτουργίας του θεσμού 

του Συμβούλου Καθηγητή. 

1.2.3 Ενημέρωση  των  φοιτητών  για  το 

θεσμό  της  πρακτικής  άσκησης  και  της 

πτυχιακής εργασίας. 

1.2.4 Διαρκής  ενημέρωση  της  ιστοσελίδας 

του Τμήματος με σχετικό ενημερωτικό υλικό. 

Γραμματεία 
Τμήματος, 
OMEA Τμήματος, 
Μέλη ΔΕΠ και 
λοιποί 
διδάσκοντες,  
Υπεύθυνος 
πρακτικής 
άσκησης 
Τμήματος 
 

31/12/2023 

Δ4.46‐211 Μέσος 
ετήσιος βαθμός 
πτυχίου 

‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐  7  31/12/2023 

Σ.1.3  
Ανάπτυξη 
δεξιοτήτων/ικανοτήτων 
των φοιτητών σε σχέση 
με την αγορά εργασίας 

ΕΔ.7 Συμμετοχή ΠΠΣ σε 
χρηματοδοτούμενο 
πρόγραμμα  πρακτικής 
άσκησης 

ΟΧΙ  ΝΑΙ 
1.3.1 Αναζήτηση  επιχειρήσεων  και 

οργανισμών  οι  οποίοι  θα  μπορούσαν  να 

συνεργαστούν με το Τμήμα στην υλοποίηση 

του θεσμού της πρακτικής άσκησης 

1.3.2 Ένταξη  του  ΤΤΨΒ  στο  πρόγραμμα 

ΕΣΠΑ  για  την  ενίσχυση  της  πρακτικής 

άσκησης 

1.3.3 Ενημέρωση  των  φοιτητών  για  το 

θεσμό της πρακτικής άσκησης. 

1.3.4 Διαρκής  ενημέρωση  της  ιστοσελίδας 

του Τμήματος με ενημερωτικό υλικό σχετικά 

με την πρακτική άσκηση 

1.3.5 Διαρκής ενίσχυση συνεργασίας με το 

Γραφείο Πρακτικής Άσκησης του ΕΚΠΑ 

1.3.6 Στελέχωση  Συμβουλευτικής 

Επιτροπής  από  τη  Βιομηχανία  και  διαρκής 

ενίσχυση  του  ρόλου  της  στη  σύνδεση  των 

σπουδών με την αγορά εργασίας 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Γραμματεία 
Τμήματος, 
Υπεύθυνος 
πρακτικής 
άσκησης 
Τμήματος, 
Γραφείο 
πρακτικής 
άσκησης ΕΚΠΑ 
 

31/12/2023 

ΕΔ.2 Στελεχωμένη 
Συμβουλευτική 
Επιτροπή από τη 
Βιομηχανία 

ΟΧΙ  ΝΑΙ  31/12/2023 

ΕΔ.8 Αριθμός 
επιχειρήσεων και 
οργανισμών που 
συνεργάζονται με το 
Τμήμα στην υλοποίηση 
του θεσμού της 
πρακτικής άσκησης 

0  10  31/12/2023 

ΕΔ.9 Αριθμός φοιτητών 
που ολοκλήρωσαν την 
πρακτική άσκηση 

0  50  31/12/2023 

Δ4.15 Ποσοστό 
συμμετοχής στην 
πρακτική άσκηση 

0%  10%  31/12/2023 

 
Σ.1.4 Σύνδεση της 
έρευνας με την 
εκπαίδευση 

ΕΔ.10 Αριθμός 
φοιτητών που 
διεξάγουν πτυχιακή 
εργασία 

0  50  1.4.1 Ενημέρωση  των  φοιτητών  για  το 

θεσμό της πτυχιακής εργασίας. 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  

31/12/2023 
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ΕΔ.11 Αριθμός 
πτυχιακών εργασιών με 
Βιομηχανικό Σύμβουλο 

0  10 

1.4.2 Κατάρτιση  λίστας  θεμάτων 

πτυχιακών εργασιών και δημοσιοποίησή της 

μέσω της ιστοσελίδας του Τμήματος. 

1.4.3 Σύνδεση  θεμάτων  πτυχιακών 

εργασιών  με  την  έρευνα  και  τα  ερευνητικά 

και  αναπτυξιακά  έργα  που  διεξάγονται  στο 

Τμήμα. 

1.4.4 Διαρκής  ενημέρωση  της  ιστοσελίδας 

του Τμήματος με ενημερωτικό υλικό σχετικά 

με την πτυχιακή εργασία. 

1.4.5 Ενεργοποίηση  του  θεσμού  του 

Βιομηχανικού  Συμβούλου  σε  πτυχιακές 

εργασίες με  έντονα βιομηχανικό  χαρακτήρα 

(στέλεχος  της  βιομηχανίας  ή  τεχνικής 

εταιρίας  που  δραστηριοποιείται  στα 

αντικείμενα  των  Τεχνολογιών  Ψηφιακής 

Βιομηχανίας,  το  οποίο  θα  έχει  το  ρόλο 

συμβούλου  στην  εκπόνηση  της  πτυχιακής 

εργασίας). 

1.4.6 Υποστήριξη  της  συμμετοχής 

φοιτητών  σε  ερευνητικά  έργα  που 

διεξάγονται στο Τμήμα 

1.4.7 Συνεχής  επικαιροποίηση  του 

περιεχομένου  των  μαθημάτων  του  ΠΠΣ 

σύμφωνα  με  τις  τελευταίες  ερευνητικές 

εξελίξεις. 

1.4.8 Προσφορά μαθημάτων στα τελευταία 

εξάμηνα  σπουδών  που  εκθέτουν  τους 

φοιτητές  στις  ερευνητικές  προκλήσεις 

επίκαιρων  γνωστικών αντικειμένων  («Ειδικά 

Θέματα  Τεχνολογιών  Ψηφιακής 

Βιομηχανίας»). 

1.4.9 Διεξαγωγή  ετήσιας  Ημερίδας 

παρουσίασης  στους  φοιτητές  της  έρευνας 

που  διεξάγει  το  ερευνητικό  προσωπικό  του 

Τμήματος,  με  συμμετοχή  εκπροσώπων  και 

Γραμματεία 
Τμήματος, 
Μέλη ΔΕΠ και 
διδάσκοντες 
Τμήματος 
 

31/12/2023 



12 
 

παρουσιάσεων  ερευνητικών  προκλήσεων 

από την βιομηχανία. 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(ΔΕΙΚΤΗΣ) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 
τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 
(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ‐ 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Στρατηγικός  
Στόχος 2:  
Ενίσχυση και 
προαγωγή της 
ερευνητικής 
δραστηριότητας και 
της καινοτομίας 
 

Σ.2.1  Βελτίωση 
των  επιδόσεων 
ως  προς  την 
παραγωγή  και 
αναγνώριση του 
ερευνητικού 
έργου  των 
μελών  του 
Τμήματος 

 

Δ3.01 Πλήθος ΠΜΣ ανά 
ΠΠΣ 

0  2 
2.1.1 Θεσμοθέτηση ερευνητικών εργαστηρίων. 

2.1.2 Παρακίνηση των μελών του Τμήματος στη 

δημιουργία  ερευνητικού  προφίλ  στο  Google 

Scholar  και  σε  άλλες  βάσεις  ερευνητικών 

δεδομένων. 

2.1.3 Ενίσχυση  της  ερευνητικής  δυναμικής  του 

ΠΠΣ  με  έμφαση  στις  διεθνείς  ερευνητικές 

συνεργασίες  και στην  ενίσχυση  της  κινητικότητας 

των μελών ΔΕΠ και της συμμετοχής τους σε διεθνή 

επιστημονικά συνέδρια. 

2.1.4 Προαγωγή  και  προβολή  της  ερευνητικής 

δραστηριότητας  μέσα  από  έντυπα,  ηλεκτρονικά 

μέσα, ιστοσελίδα του Τμήματος και εκδηλώσεις. 

2.1.5 Υποστήριξη  της  ερευνητικής 

δραστηριότητας των μελών ΔΕΠ. 

2.1.6 Προώθηση  ενεργειών  για  τη  δημιουργία 

μεταπτυχιακού κύκλου σπουδών στο Τμήμα. 

2.1.7 Ενίσχυση  του  διδακτορικού  κύκλου 

σπουδών του Τμήματος. 

2.1.8 Περαιτέρω  ενίσχυση  της  αξιοποίησης 

εργαλείων των ΤΠΕ για ερευνητικούς σκοπούς. 

 
 
 
 
Συνέλευση Τμήματος, 
Πρόεδρος Τμήματος,  
OMEA Τμήματος,  
Κοσμητεία Σχολής 
Θετικών Επιστημών, 
Σύγκλητος 
Μέλη ΔΕΠ Τμήματος 
 

31/12/2023 

Δ3.02  Ετήσιο  πλήθος 
υπό  εκπόνηση 
Διδακτορικών 
Διατριβών  ανά  μέλος 
ΔΕΠ 

0  2  31/12/2023 

ΕΔ.12  Μεταδιδάκτορες 
με  οποιαδήποτε  σχέση 
εργασίας  για  διδακτικό 
ή ερευνητικό έργο 

8  16  31/12/2023 

ΕΔ.13 Θεσμοθετημένα 
Εργαστήρια  0  4  31/12/2023 

ΕΔ.14  Αριθμός  μελών 
ΔΕΠ  με  ερευνητικό 
προφίλ  στο  google 
scholar 

4  18  31/12/2023 

Δ3.36  Μέσο  συνολικό 
πλήθος  εργασιών  σε 
επιστημονικά 
περιοδικά με κριτές ανά 
μέλος ΔΕΠ 

31.5  33  31/12/2023 

Δ3.39  Μέσο  συνολικό 
πλήθος  ανακοινώσεων 
σε πρακτικά συνεδρίων 
με  κριτές  ανά  μέλος 
ΔΕΠ 

73.75  77  31/12/2023 

Δ3.45  Μέσο  συνολικό 
πλήθος  αναφορών  ανά 
μέλος ΔΕΠ 

877  900  31/12/2023 

Σ.2.2 Σύνδεση 
της έρευνας του 

Δ3.01 Πλήθος ΠΜΣ ανά 
ΠΠΣ 

0  2 
 
 

31/12/2023 
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Τμήματος με 
την 
επιχειρηματικότ
ητα και την 
καινοτομία με 
έμφαση στην 
ελληνική 
βιομηχανική 
πραγματικότητ
α 

Δ3.02 Ετήσιο πλήθος 
υπό εκπόνηση 
Διδακτορικών 
Διατριβών ανά μέλος 
ΔΕΠ 

0  2 
2.2.1 Εκδηλώσεις  που  προωθούν  τη  σύνδεση 

έρευνας‐καινοτομίας‐επιχειρηματικότητας. 

2.2.2 Στελέχωση Συμβουλευτικής Επιτροπής από 

τη Βιομηχανία και διαρκής ενίσχυση του ρόλου της 

στη σύνδεση της εκπαίδευσης και της έρευνας που 

διεξάγεται  στο  Τμήμα  με  τις  εφαρμογές  των 

Τεχνολογιών  Ψηφιακής  Βιομηχανίας  στο 

βιομηχανικό περιβάλλον 

2.2.3 Διεξαγωγή  τακτικών  ημερίδων 

παρουσίασης  της  έρευνας  που  διεξάγεται  στο 

Τμήμα  σε  εκπροσώπους  και  στελέχη  από  την 

βιομηχανία. 

2.2.4 Διασύνδεση  των  ερευνητών,  των 

αποφοίτων και τελειοφοίτων του Τμήματος με τις 

υπηρεσίες του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας 

(Technology  Transfer  Office)  και  του 

Επιχειρηματικού Επιταχυντή (Business Accelerator) 

του Κέντρου Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας 

“Αρχιμήδης” του ΕΚΠΑ. 

 
 
Συνέλευση Τμήματος, 
Πρόεδρος Τμήματος,  
Μέλη ΔΕΠ Τμήματος, 
Γραφείο Μεταφοράς 
Τεχνολογίας ΕΚΠΑ, 
Επιχειρηματικός 
Επιταχυντής του Κέντρου 
Καινοτομίας και 
Επιχειρηματικότητας 
“Αρχιμήδης” του ΕΚΠΑ 

31/12/2023 

ΕΔ.12 Μεταδιδάκτορες 
με οποιαδήποτε σχέση 
εργασίας για διδακτικό 
ή ερευνητικό έργο 

8  16  31/12/2023 

ΕΔ.2 Στελεχωμένη 
Συμβουλευτική 
Επιτροπή από τη 
Βιομηχανία 

ΟΧΙ  ΝΑΙ  31/12/2023 

ΕΔ.15 Αριθμός 
εκδηλώσεων που 
προωθούν τη σύνδεση 
έρευνας‐καινοτομίας‐
επιχειρηματικότητας 

0  3  31/12/2023 

Σ.2.3  Ενίσχυση 
των 
ερευνητικών 
συνεργασιών 
εντός  του 
Τμήματος 

Δ3.01 Πλήθος ΠΜΣ ανά 
ΠΠΣ 

0  2 
2.3.1 Διαμόρφωση  ερευνητικών  ομάδων  εντός 
του Τμήματος. 

2.3.2 Συμμετοχή  ερευνητικών  ομάδων  του 
Τμήματος  σε  χρηματοδοτούμενα  ερευνητικά 
προγράμματα. 

2.3.3 Συμμετοχή  υποψηφίων  διδακτόρων  σε 
ερευνητικές ομάδες του Τμήματος. 

2.3.4 Συμμετοχή  τελειοφοίτων  και 
μεταπτυχιακών  φοιτητών  σε  ερευνητικές  ομάδες 
του Τμήματος. 

 

 
 
 
 
 
Συνέλευση Τμήματος, 
Πρόεδρος Τμήματος,  
Μέλη ΔΕΠ Τμήματος,  
ΕΛΚΕ ΕΚΠΑ 
 

31/12/2023 

Δ3.02 Ετήσιο πλήθος 
υπό εκπόνηση 
Διδακτορικών 
Διατριβών ανά μέλος 
ΔΕΠ 

0  2  31/12/2023 

ΕΔ.12 Μεταδιδάκτορες 
με οποιαδήποτε σχέση 
εργασίας για διδακτικό 
ή ερευνητικό έργο 

8  16  31/12/2023 
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ΕΔ.16 Εξωτερικοί 
συνεργάτες ενεργών 
χρηματοδοτούμενων 
έργων (ερευνητικά 
καθήκοντα) 

0  5  31/12/2023 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(ΔΕΙΚΤΗΣ) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσ
α τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 
(Ποιος 

αναλαμβάνει κάθε 
ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ‐ 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Στρατηγικός 
Στόχος 3:  
Ενίσχυση της 
εξωστρέφειας του 
Τμήματος  
 
 
 
 
 

Σ3.1 Ενίσχυση 
συνεργασιών, 
με ελληνικούς, 
ευρωπαϊκούς 
και διεθνείς 
φορείς 

ΕΔ.17 Μέλη ΔΕΠ σε 
προγράμματα 
εκπαιδευτικής 
συνεργασίας (πχ. 
Erasmus) 

0  4 

3.1.1 Διαμόρφωση  συμφωνιών  με  ευρωπαϊκά 

πανεπιστήμια για μετακινήσεις φοιτητών και προσωπικού 

στα πλαίσια του προγράμματος Erasmus. 

3.1.2 Διαρκής  ενίσχυση  του  θεσμού  της  κινητικότητας 

των φοιτητών μέσω του προγράμματος Erasmus. 

3.1.3 Ενίσχυση της ερευνητικής δυναμικής  του ΠΠΣ με 

έμφαση  στις  διεθνείς  ερευνητικές  συνεργασίες,  την 

ενίσχυση  της  κινητικότητας  των  μελών  ΔΕΠ  και  της 

συμμετοχής τους σε διεθνή επιστημονικά συνέδρια. 

3.1.4 Ενσωμάτωση  του  Τμήματος  σε  υπάρχουσες 

διεθνείς  συνεργασίες  ή  δημιουργία  νέων  διεθνών 

συνεργασιών οι οποίες θα περιλαμβάνουν μεταξύ άλλων 

ανταλλαγές  και  επισκέψεις  μελών  ΔΕΠ/ερευνητών 

αντίστοιχων Τμημάτων και ερευνητικές συνεργασίες. 

3.1.5 Συμμετοχή  των  μελών  του  Τμήματος  σε  διεθνή 

προγράμματα και ευρωπαϊκούς και διεθνείς οργανισμούς 

(π.χ. Informatics Europe, ACM, IEEE). 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Υπεύθυνος Erasmus 
Τμήματος,  
Μέλη ΔΕΠ 
Τμήματος, 
ΕΛΚΕ ΕΚΠΑ, 
Γραφείο Erasmus 
ΕΚΠΑ 
 

31/12/2023 

 

Δ3.21 Ετήσιο 
ποσοστό μελών 
ΔΕΠ σε 
προγράμματα 
εκπαιδευτικής 
συνεργασίας  

 

0%  22%  31/12/2023 

 

Δ4.30 Ετήσιο 
ποσοστό 
εξερχομένων 
φοιτητών με 
ERASMUS επί 
των 
εγγεγραμμένων 
φοιτητών  

 

0%  2%  31/12/2023 

ΕΔ.18 Αριθμός 
συμφωνιών με 
ευρωπαϊκά 
πανεπιστήμια για 
μετακινήσεις 
φοιτητών και 
προσωπικού στα 
πλαίσια του 
προγράμματος 
Erasmus 

0  2  31/12/2023 
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ΕΔ.19 Μέλη ΔΕΠ του 
Τμήματος σε διεθνή 
προγράμματα και 
ευρωπαϊκούς και 
διεθνείς οργανισμούς 
 

0  5 
31/12/2023 

ΕΔ.20 Ενεργά 
χρηματοδοτούμενα 
έργα (σύνολο) 

0  3 
  31/12/2023 

Σ3.2 Προβολή 
και «άνοιγμα» 
του Τμήματος 
στο κοινό 
 

ΕΔ.21  Υψηλότερη 
βαθμολογία 
εισαγωγής  στις 
Πανελλήνιες 
Εξετάσεις 

13742  15100 

3.2.1 Ενίσχυση  των  δράσεων  εξωστρέφειας  του 

Τμήματος  με  επιστημονικές  εκδόσεις  ή/και  με  την 

διοργάνωση συνεδρίων, σεμιναρίων ή ημερίδων. 

3.2.2 Αύξηση  και  διασφάλιση  κονδυλίων  που  θα 

ενθαρρύνουν  την  κινητικότητα  και  την  εξωστρέφεια. 

Πρόβλεψη  κονδυλίων  που  θα  ενθαρρύνουν  τις 

δημοσιεύσεις ανοικτής πρόσβασης σε περιοδικά. 

3.2.3   Σχεδιασμός  και  υλοποίηση  εκπαιδευτικών 

δράσεων στην Α/βάθμια και Β/βάθμια εκπαίδευση. 

3.2.4   Αναμόρφωση  και  επικαιροποίηση  του 

περιεχομένου του ιστότοπου του Τμήματος στην ελληνική 

και την αγγλική γλώσσα. 

3.2.5 Δράσεις  προβολής  και  ενημέρωσης  για  τις 

σπουδές στο Τμήμα και  για  τις ερευνητικές δράσεις  του 

Τμήματος με απώτερο στόχο την προσέλκυση υποψηφίων 

φοιτητών. 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Κοσμητεία Σχολής 
Θετικών Επιστημών, 
Σύγκλητος, 
Μέλη ΔΕΠ 
Τμήματος 

31/12/2023 

ΕΔ.22  Χαμηλότερη 
βαθμολογία 
εισαγωγής  στις 
Πανελλήνιες 
Εξετάσεις 

8166  8700  31/12/2023 

Δ4.20  Δείκτης 
προτίμησης ΠΠΣ 

4.16  3.5  31/12/2023 

ΕΔ.23  Αριθμός 
δράσεων  προβολής 
και ενημέρωσης 

0  5  31/12/2023 

Σ3.3 Σύνδεση 
του Τμήματος 
με την αγορά 
εργασίας, την 
βιομηχανία και 
την παραγωγή 

ΕΔ.2  Στελεχωμένη 
Συμβουλευτική 
Επιτροπή  από  τη 
Βιομηχανία 

ΟΧΙ  ΝΑΙ  3.3.1 Αναζήτηση  επιχειρήσεων  και  οργανισμών  οι 
οποίοι θα μπορούσαν να συνεργαστούν με το Τμήμα στην 
υλοποίηση  του  θεσμού  της  πρακτικής  άσκησης  από  το 
επόμενο ακαδημαϊκό έτος. 

3.3.2 Σχεδιασμός  διαδικασιών  για  τη  συγκέντρωση 
στοιχείων  απασχόλησης  των  αποφοίτων  και  την 
καταγραφή  προτάσεων  αναβάθμισης  ΠΠΣ  από  αυτούς 
ώστε να βελτιωθεί η σύνδεση του ΠΠΣ με τις ανάγκες της 
αγοράς.  

 
Υπεύθυνος 
πρακτικής άσκησης 
Τμήματος, 
Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
OMEA Τμήματος,  
Μέλη ΔΕΠ 
Τμήματος 
 

 

ΕΔ.8  Αριθμός 
επιχειρήσεων  και 
οργανισμών  που 
συνεργάζονται  με  το 
Τμήμα  στην 
υλοποίηση  του 
θεσμού της πρακτικής 
άσκησης 

0  10   



16 
 

ΕΔ.13 
Θεσμοθετημένα 
Εργαστήρια 

0  4 

3.3.3 Στελέχωση  Συμβουλευτικής  Επιτροπής  από  τη 
Βιομηχανία  και  διαρκής  ενίσχυση  του  ρόλου  της  στη 
σύνδεση της εκπαίδευσης και της έρευνας που διεξάγεται 
στο Τμήμα με τις εφαρμογές των Τεχνολογιών Ψηφιακής 
Βιομηχανίας στο βιομηχανικό περιβάλλον. 

3.3.4 Διαρκής  ενίσχυση  των  ερευνητικών  εργαστηρίων 
του  Τμήματος,  ώστε  να  παρέχουν  υπηρεσίες  προς  τη 
βιομηχανία και άλλες παραγωγικές διαδικασίες. 

 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(ΔΕΙΚΤΗΣ) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσ
α τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ
(Ποιος 

αναλαμβάνει 
κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ‐ 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

Στρατηγικός 
Στόχος 4:  
Βελτίωση 
υπηρεσιών, 
υποδομών 
και 
συστημάτων 
διοίκησης 

Σ4.1 
Αναβάθμιση 
των υποδομών 
και υπηρεσιών 

ΕΔ.24    Αύξηση 
μελών  Διοικητικού 
προσωπικού  

3  4 

4.1.1 Ενίσχυση  των  διοικητικών  υπηρεσιών  του 

Τμήματος  με  επιπλέον  προσωπικό  μέσω  μετακινήσεων 

από άλλους φορείς του δημοσίου. 

4.1.2 Αξιολόγηση  της  αποτελεσματικότητας  των 

διοικητικών  υπηρεσιών  στα  πλαίσια  των  διαδικασιών 

εσωτερικής αξιολόγησης. 

4.1.3 Περαιτέρω ενίσχυση της αξιοποίησης εργαλείων 

των ΤΠΕ για την παροχή υπηρεσιών προς τους φοιτητές. 

 
 
Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
OMEA Τμήματος, 
Κοσμητεία 
Σχολής Θετικών 
Επιστημών, 
Σύγκλητος ΕΚΠΑ, 
ΚΛΕΙΔΙ ΕΚΠΑ, 
Γραμματεία 
Τμήματος 
 

31/12/2023 

Σ4.2 Ενίσχυση 
λειτουργίας 
εκπαιδευτικών
/εργαστηριακ
ών υποδομών 
του Τμήματος 

ΕΔ.25  Αύξηση 
αριθμού ΕΤΕΠ 

2  4  4.2.1 Περαιτέρω  ενίσχυση  της  υπάρχουσας  κτιριακής 

υποδομής σε χώρους αιθουσών και εργαστηρίων. 

4.2.2 Ολοκλήρωση  διαδικασιών  μετακίνησης  μελών 

ΕΤΕΠ από το Γενικό Τμήμα προς το ΤΤΨΒ και ένταξή τους 

στην εκπαιδευτική λειτουργία του Τμήματος. 

4.2.3 Προμήθεια  εργαστηριακού  εξοπλισμού  και 

οργάνωση εκπαιδευτικών εργαστηρίων. 

 
Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Κοσμητεία 
Σχολής Θετικών 
Επιστημών, 
Σύγκλητος ΕΚΠΑ, 
Τεχνική Υπηρεσία 
ΕΚΠΑ 

31/12/2023 

ΕΔ.26  Αίθουσες 
εργαστηρίων  με 
αποκλειστική χρήση 

0  9  31/12/2023 

ΕΔ.27  Κόστος 
ολοκληρωμένων 
προμηθειών 
εργαστηριακού 
εξοπλισμού 

0€ 
1.500.00

0€ 
31/12/2023 
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Σ4.3 Ενίσχυση 
των 
συστημάτων 
διοίκησης του 
Τμήματος 

ΕΔ.28  Στελεχωμένη 
τεχνική 
υποστηρικτική 
ομάδα  για  την 
ΟΜΕΑ 

ΟΧΙ  ΝΑΙ 

4.3.1 Ενίσχυση  της  ΟΜΕΑ  με  τεχνική  υποστηρικτική 
ομάδα. 

4.3.2 Ενίσχυση  και  υποστήριξη  του  έργου  όλων  των 
οργάνων και επιτροπών του Τμήματος  ‐ Αξιολόγηση της 
αποτελεσματικότητας  των  οργάνων  διοίκησης  στα 
πλαίσια των διαδικασιών εσωτερικής αξιολόγησης. 

4.3.3 Οργάνωση του Τμήματος σε Τομείς. 

4.3.4 Ενίσχυση  της  χρήσης  ΤΠΕ  στη  διοίκηση  του 
Τμήματος. 

 
 
Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
OMEA Τμήματος, 
ΚΛΕΙΔΙ ΕΚΠΑ, 
Γραμματεία 
Τμήματος 
 

31/12/2023 

ΕΔ.29 Τομείς  0  2  31/12/2023 

 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(ΔΕΙΚΤΗΣ) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 
τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ
(Ποιος 

αναλαμβάνει 
κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ‐ 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

 
 
 
 
 
 
 
Στρατηγικός 
Στόχος 5: 
Ανάπτυξη 
και 
διαχείριση 
ανθρώπινου 
δυναμικού 
 
 
 

Σ5.1 
Ενίσχυση 
του 
διδακτικού 
προσωπικού 
(μέλη ΔΕΠ 
και ΕΔΙΠ) του 
Τμήματος 

ΕΔ.30 Αύξηση αριθμού Μελών 
ΔΕΠ 

4  18  5.1.1 Ταχεία ολοκλήρωση των διαδικασιών 

εκλογής νέων μελών ΔΕΠ και των διαδικασιών 

μετακίνησης μελών ΔΕΠ προς το Τμήμα. 

5.1.2 Ενέργειες  του  Τμήματος  και  της 

Διοίκησης του ΕΚΠΑ για την εξασφάλιση νέων 

θέσεων ΔΕΠ και ΕΔΙΠ στο Τμήμα. 

5.1.3 Υλοποίηση  Προγραμμάτων  ΕΣΠΑ  για 

την αξιοποίηση και την ανάθεση διδακτικών 

καθηκόντων σε νέους διδάκτορες. 

Εκλεκτορικά 
σώματα,  
Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Κοσμητεία 
Σχολής Θετικών 
Επιστημών, 
Σύγκλητος ΕΚΠΑ, 
ΕΛΚΕ ΕΚΠΑ 

31/12/2023 

Δ4.49 Ετήσιο ποσοστό 
διδασκόντων από άλλα Τμήματα 

53.85%  26.32%  31/12/2023 

Δ4.50 Ετήσιο ποσοστό 
διδασκόντων εξωτερικών 
συνεργατών 

30.77%  26.32%  31/12/2023 

Σ5.2 
Ενίσχυση 
διοικητικού 
προσωπικού 
του 
Τμήματος 

ΕΔ.24 Αύξηση μελών Διοικητικού 
προσωπικού 

3  4 

5.2.1 Προσέλκυση διοικητικού προσωπικού 

που  επιθυμεί  να  μετακινηθεί  από  άλλους 

φορείς του δημοσίου προς το ΤΤΨΒ. 

5.2.2 Ενημέρωση/Κατάρτιση  μελών  του 

διοικητικού  προσωπικού  σε  ηλεκτρονικές 

υπηρεσίες  και  στην  αναδιοργάνωση  των 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Κοσμητεία 
Σχολής Θετικών 
Επιστημών, 
Σύγκλητος ΕΚΠΑ, 

31/12/2023 
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παρεχόμενων  υπηρεσιών  αξιοποιώντας  τις 

ηλεκτρονικές υπηρεσίες. 

ΚΛΕΙΔΙ ΕΚΠΑ, 
Γραμματεία 
Τμήματος 

Σ5.3 
Ενίσχυση 
τεχνικού 
προσωπικού 
του 
Τμήματος 

ΕΔ.25  Αύξηση αριθμού  ΕΤΕΠ  2  4 

5.3.1 Ταχεία  ολοκλήρωση  διαδικασιών 
μετακίνησης  μελών  ΕΤΕΠ  από  το  Γενικό 
Τμήμα  προς  το  ΤΤΨΒ,  η  μετακίνηση  των 
οποίων έχει ήδη εγκριθεί από το Τμήμα. 

5.3.2 Μετακίνηση  μελών  ΕΤΕΠ  από  το 
Γενικό Τμήμα προς το ΤΤΨΒ. 

5.3.3 Ενέργειες  του  Τμήματος  και  της 
Διοίκησης του ΕΚΠΑ για την εξασφάλιση νέων 
θέσεων ΕΤΕΠ στο Τμήμα. 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Κοσμητεία 
Σχολής Θετικών 
Επιστημών, 
Σύγκλητος ΕΚΠΑ, 

31/12/2023 

Σ5.4 
Ενίσχυση της 
συνεισφοράς 
των μελών 
του 
Τμήματος 
στους 
κοινούς 
στόχους 

ΕΔ.31 Αριθμός μελών που 
συμμετέχει σε επιτροπές και 
δραστηριότητες του Τμήματος 

4  18 
5.4.1 Ενίσχυση της συμμετοχής των μελών 
του  Τμήματος  στις  επιτροπές  και 
δραστηριότητες του Τμήματος. 

Συνέλευση 
Τμήματος, 
Πρόεδρος 
Τμήματος,  
Μέλη ΔΕΠ 
Τμήματος 
 

31/12/2023 

 


